EXCMO. AYUNTAMIENTO
Plaza Mayor, 27
37500 CIUDAD RODRIGO
(Salamanca)

ANUNCIO

PUNTUACION DE LA ENTREVISTA Y CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO DE 1
PUESTO DE T.A.G. ADSCRITO AL SERVICIO DE URBANISMO EN REGIMEN DE INTERINIDAD

El Tribual calificador del proceso selectivo para la cobertura en régimen de interinidad de 1
puesto de Técnico de Administracién General (Técnico de Urbanismo), cuyas Bases fueron aprobadas
por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de diciembre de 2017 y publicadas junto con la
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Salamanca n? 3, de 4 de enero de 2018, reunidos
con fecha 6 de Marzo de 2018 efectud la baremacién de los méritos alegados por los aspirantes cuyo
anuncio de la puntuacion resultante se publicé en el Tablén de Edictos sito en la Casa Consistorial y en la
pagina web municipal.

Otorgado un plazo de 48 horas para posibles reclamaciones a la puntuacién asignada, no se
presentd reclamacion alguna.

Dado el resultado de la puntuacion obtenida y considerando la Base 7.2 se procedio a citar a los
seis (6) aspirantes de mayor puntuacion para el dia 15 de marzo de 2018 para la realizacion de la fase de
entrevista.

Segun se dispone en la Base 7.2 la entrevista es obligatoria. Aquel aspirante que no acuda a la
entrevista se entenderd que no culmina el proceso de seleccién, desistiendo del mismo, por lo que
quedaria eliminado del proceso y su calificacién final seria de no presentado (N.P.).

Practicada la ENTREVISTA por el Tribunal de Seleccién el dia 15 de marzo de 2018, el resultado
ha sido el siguiente:

N2 | APELLIDOS y NOMBRE PUNTUACION
3 BERRIO IGLESIAS, CELIA 0,94 puntos
10 | MANJON MARTIN, MIRIAM 0,33 puntos
12 | MATILLA CALVO, CARLOS 0,19 puntos
18 | REY GONZALEZ, SOLEDAD No presentada
19 | RODRIGUEZ MARCOS, NURIA ROSA 0,20 puntos
25 | VICENTE DIAZ, M? ROSA No presentada

Concluido el proceso selectivo la CALIFICACION FINAL resultante ha sido la siguiente:

Ne | APELLIDOS y NOMBRE EXPERIENCIA FORMACION ENTREVISTA

Superacion TOTAL
Cursos
(5 puntos) Pruebas
(2,50 puntos) | (1,5 puntos) | (1 punto)

3| BERRIO IGLESIAS, CELIA 4,98 0,20 o04| 612
10 | MANJON MARTIN, MIRIAM 5,00 0,33 5,33
12 | MATILLA CALVO, CARLOS 0,49 o19| 968
18 | REY GONZALEZ, SOLEDAD 0,95 1,50 0,40 N.P. N.P.
19 | RODRIGUEZ MARCOS, NURIA ROSA 5,00 0,20 5,20
25 | VICENTE DIAZ, M2 ROSA 1,86 0,70 N.P. NGRS




EXCMO. AYUNTAMIENTO
Plaza Mayor, 27
37500 CIUDAD RODRIGO
(Salamanca)

Por todo lo expuesto y de conformidad con la Base Octava el Tribunal de seleccion ACUERDA
PROPONER EL NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIA INTERINA en el puesto de Técnico de Urbanismo
del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo a la siguiente aspirante por ser la que mayor puntuacidon ha
alcanzado en el proceso:

- D2. CELIA BERRIO IGLESIAS (6,12 puntos)
Establecer, por orden de puntuacion, la composicién de la BOLSA DE TRABAJO:

N2 orden | APELLIDOS y NOMBRE PUNTUACION
12 MANJON MARTIN, MIRIAM 5,33 puntos
22 RODRIGUEZ MARCOS, NURIA ROSA 5,20 puntos
32 MATILLA CALVO, CARLOS 0,68 puntos

ABRIR un periodo de alegaciones/reclamaciones por CINCO (5) DIAS NATURALES contados a
partir del dia siguiente a la fecha del presente Anuncio expuesto en el Tablén de Edictos municipal.

Resueltas las posibles alegaciones por el Tribunal, las Actas del proceso selectivo se elevaran a
la Alcaldia quien dictara Resolucion por la que se efectuara el nombramiento como funcionaria interina
en la plaza correspondiente a favor de la aspirante propuesta por el Tribunal. Dicha Resolucidn sera
publicada en el Tablén de Anuncios y pagina Web del Ayuntamiento. En caso de no producirse ninguna
alegacion/reclamacion, el Acta provisional se elevard automaticamente a definitiva.

Publiquese el correspondiente anuncio en el Tablon de anuncios y en la pagina web municipal.
Lo que se hace publico para general conocimiento
En Ciudad Rodrigo, a 16 de marzo de 2018

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
Fdo.- Carlos A. Hernandez Rubio



