Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo

Expediente n.%: 496/2024

Nota pruebatedricay calificacion final

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Interesado: Ayuntamiento

ANUNCIO
NOTAS PRUEBA TEORICA Y CALIFICACI(?N FINAL
BOLSA DE EMPLEO PEONES DE ALBANILERIA

El Tribunal de seleccién, en sesion celebrada el 21 de agosto de 2024, adopté el
siguiente acuerdo:

“Reunidos en el Ayuntamiento, el dia 21 de agosto de 2024, a las 11:30 horas, los
integrantes del Tribunal calificador, que se constituyd para la selecciéon de una Bolsa de
empleo de peones de albaiiileria, que son:

| Cargo \ Identidad \
‘Presidencia \ D. Juan Jaime Rodriguez Lucas \
‘Secretarl'a—Vocal \ D2 M@ Teresa Martin Garcia \
‘Vocall’a \ D2 Paloma Sanchez Alfonso \

El Sr. Presidente declar6 abierto el acto y manifesté que el motivo de la presente
reunion es proceder a la apertura de los sobres que contienen los datos identificativos de los
opositores y asignar la respectiva puntuacion del examen a los mismos.

PRIMERO.- APERTURA DE SOBRES Y ASIGNACION DE LA RESPECTIVA
PUNTUACION DEL EXAMEN A CADA OPOSITOR.

El Presidente pide que los opositores que participaron en la asignacion de
numeracién a los examenes y sobres que contienen los datos identificativos, que
comprueben que el sobre permanece sellado.

D. Juan José Pérez Martin comprobd que dicho sobre permanece en el mismo
estado en que se precinto.

Por parte de los miembros del Tribunal se procede a la lectura del nimero de
examen y a la puntuacion obtenida en el mismo.

Una vez finalizado el proceso, el resultado es el siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE EJERCICION® | NOTA
BENITO IGLESIAS DAVID 1 4.85
BENITO MUNOZ JOSE FRANCISCO 9 7.30
BENITO PERALTA JOSE ANTONIO 23 5.05
BENITO SANCHEZ DANIEL 24 6.90
BERMUDEZ JIMENEZ MIGUEL 7 6.40
ANGEL
BERMUDEZ SILVA JOSE MARIA 6 8.42
BERMUDEZ SILVA LUIS 27 7.75
CARBALLO ALCALA JUAN JOSE 10 6.40
CARPIO PLAZA JOSE ANGEL 3 6.35
CENTENO FUENTES FLORENCIO 20 4.15
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CHICOTE RECIO LUIS JESUS 18 8.00
FERNANDEZ BERMUDEZ JOSE 16 8.00
CARLOS

IGLESIAS PASCUAL RAMON 25 7.30
JIMENEZ SALAZAR RAFAEL 8 6.15
JORGE PANIAGUA ANTONIO 26 7.15
LAZARO SANCHEZ ANGEL JACINTO 17 8.25
LAZARO SANCHEZ MIGUEL 13 7.75
LOBATO MORENO ALBERTO 2 7.90
MOTOS BERMUDEZ JAVIER 22 6.05
PEREZ CALVO ANGEL 21 8.20
PEREZ CARRACEDO JUAN CARLOS 11 8.25
PEREZ MARTIN JUAN JOSE 12 8.30
RODRIGUEZ MONTERO DAVID 4 6.90
SANCHEZ BENITO ALFONSO 15 6.15
TEIXEIRA CASADO JON 14 8.00
TOME MANCHADO GUILLERMO S 5.60
VELASCO MARTIN JULIAN ANGEL 19 5.70

CALIFICACION FINAL

Determinar la calificacion final mediante la suma de la puntuacién obtenida por las
aspirantes en la baremacion de la experiencia (maximo 10 puntos segun base 8.1.A) y la
prueba teodrica, de conformidad con la Base 8.3 de la convocatoria y cuyo resultado es el
siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA| -~ PRUESA TOTAL
BENITO IGLESIAS DAVID 2.16 4.85 7.01

BENITO MUNOZ JOSE FRANCISCO 0.72 7.30 8.02

BENITO PERALTA JOSE ANTONIO 0.72 5.05 5.77

BENITO SANCHEZ DANIEL 0.72 6.90 7.62

BERMUDEZ JIMENEZ MIGUEL ANGEL 1.08 6.40 7.48

BERMUDEZ SILVA JOSE MARIA 1.23 8.42 9.65

BERMUDEZ SILVA LUIS 2.16 7.75 9.91

CARBALLO ALCALA JUAN JOSE 0.00 6.40 6.40

CARPIO PLAZA JOSE ANGEL 114 6.35 7.49

CENTENO FUENTES FLORENCIO 2.16 4.15 6.31

CHICOTE RECIO LUIS JESUS 4.69 8.00 12.69
FERNANDEZ BERMUDEZ JOSE 0.00 8.00 8.00

CARLOS

IGLESIAS PASCUAL RAMON 2.68 7.30 9.98

JIMENEZ SALAZAR RAFAEL 0.00 6.15 6.15

JORGE PANIAGUA ANTONIO 0.00 7.15 7.15

LAZARO SANCHEZ ANGEL JACINTO 0.72 8.25 8.97
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LAZARO SANCHEZ MIGUEL 0.72 7.75 8.47
LOBATO MORENO ALBERTO 0.00 7.90 7.90
MOTOS BERMUDEZ JAVIER 1.53 6.05 7.58
PEREZ CALVO ANGEL 1.44 8.20 9.64
PEREZ CARRACEDO JUAN CARLOS 0.00 8.25 8.25
PEREZ MARTIN JUAN JOSE 10.00 8.30 18.30
RODRIGUEZ MONTERO DAVID 1.20 6.90 9.50
SANCHEZ BENITO ALFONSO 1.68 6.15 7.83
TEIXEIRA CASADO JON 154 8.00 9.54
TOME MANCHADO GUILLERMO 0.00 5.60 5.60
VELASCO MARTIN JULIAN ANGEL 2.04 5.70 7.74

Teniendo en cuenta que para formar parte de la bolsa de empleo se necesita una
puntuacion de 5 puntos, la relacion final por orden de puntuacion seria la siguiente:

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL
PEREZ MARTIN JUAN JOSE 18.30
CHICOTE RECIO LUIS JESUS 12.69
IGLESIAS PASCUAL RAMON 9.98
BERMUDEZ SILVA LUIS 9.91
BERMUDEZ SILVA JOSE MARIA 9.65
PEREZ CALVO ANGEL 9.64
TEIXEIRA CASADO JON 9.54
RODRIGUEZ MONTERO DAVID 9.50
LAZARO SANCHEZ ANGEL JACINTO 8.97
LAZARO SANCHEZ MIGUEL 8.47
PEREZ CARRACEDO JUAN CARLOS 8.25
BENITO MUNOZ JOSE FRANCISCO 8.02
FERNANDEZ BERMUDEZ JOSE 8.00
CARLOS

LOBATO MORENO ALBERTO 7.90
SANCHEZ BENITO ALFONSO 7.83
VELASCO MARTIN JULIAN ANGEL 7.74
BENITO SANCHEZ DANIEL 7.62
MOTOS BERMUDEZ JAVIER 7.58
CARPIO PLAZA JOSE ANGEL 7.49
BERMUDEZ JIMENEZ MIGUEL ANGEL 7.48
JORGE PANIAGUA ANTONIO 7.15
BENITO IGLESIAS DAVID 7.01
CARBALLO ALCALA JUAN JOSE 6.40
CENTENO FUENTES FLORENCIO 6.31
JIMENEZ SALAZAR RAFAEL 6.15
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BENITO PERALTA JOSE ANTONIO 5.77
TOME MANCHADO GUILLERMO 5.60

PUBLICACION

El Tribunal acuerda publicar en la pagina web municipal, tablén de anuncios de la
sede electrénica del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo, asi como en el Tablén de edictos la
nota de la prueba teodrica y de la relacion final por orden de puntuacion.

Transcurrido el plazo de 3 dias habiles tras la publicacion del anuncio con el
resultado obtenido de la prueba tedrica, sin que se hayan producido reclamaciones se
elevara al Presidente de la Corporacion para aprobar la Bolsa de Empleo.

RECONOCIMIENTO MEDICO.

Con carécter previo a la contratacion, los aspirantes aprobados y propuestos se
someterdn a un reconocimiento médico por la Mutua que tendrd por objeto valorar la
capacidad de aquellos para el desempefio de las tareas asignadas al puesto de trabajo al
gue seran adscritos, asi como en su caso, la predisposicién a enfermedades que pudieran
producirse o agravarse con la tarea a que seran adscritos. Dicho reconocimiento médico
podré suponer la exclusion del aspirante propuesto, por incapacidad o inadecuacion.

Serd nula la contratacion laboral de quien esté incurso en causa de incapacidad
especifica, conforme a la normativa vigente

Se da por terminada la reunién a las doce horas treinta minutos, resolviéndose todos
los aspectos del proceso por unanimidad de todos los miembros.

Y para que quede constancia de lo tratado, se redacta la presente Acta, de lo que
como Secretaria, doy fe.”

En Ciudad Rodrigo, a 21 de agosto de 2024.
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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