Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo

ANUNCIO TABLON DE ANUNCIOS DE LA SEDE ELECTRONICA

Resolucion de Alcaldia aprobando la relacion definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos de la convocatoria para la cobertura del puesto de tesoreria en régimen de
interinidad, y designacion de Tribunal

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de julio de 2025, se aprobd la relacion
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para cobertura del puesto
de tesoreria en régimen de interinidad, asi como la designacion del Tribunal, del tenor literal
siguiente:

“ANTECEDENTES

PRIMERO.- Por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento,
adoptado en sesion de fecha 20 de mayo de 2025, se aprobaron las bases y se efectia
convocatoria para la cobertura del puesto de TESORERIA en régimen de nombramiento
interino.

SEGUNDO.- Las bases que rigen el proceso selectivo se publicaron en el Tablén de
Edictos municipal, pagina web municipal, asi como en el BOP nimero 114 de 17 de junio de
2025, finalizando el plazo de presentacion de instancias el dia 1 de julio de 2025.

TERCERO.- Concluido el plazo para la presentacién de solicitudes, por Resolucion
de Alcaldia n°® 808/2025 de 2 de julio, se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos que ha permanecido expuesto al publico por un periodo de tres dias habiles para
la presentacién de reclamaciones, mediante la publicacion de anuncio en el tablon de
anuncios de la sede electrénica y en la pagina web.

CUARTO.- Finalizado el plazo de exposicion publica, se ha presentado las siguientes
alegaciones, segun certificacion de Secretaria de fecha 8 de julio de 2025:

- Con fecha 03/07/2025, D? Cristina Merchdn Merchan, presenta la titulacion
requerida y justifica la exencidn en el pago de tasas.

- Con fecha 06/07/2025, D* Carmen Sanchez Garcia, justifica la exencién en el pago
de tasas

LEGISLACION APLICABLE
La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

— EI Decreto 36/2022, de 22 de septiembre, por el que se regulan los
procedimientos de seleccion y nombramiento de funcionarios interinos para
desempenfar puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, y se crean y regulan las bolsas de trabajo
autonomicas para la provision interina de dichos puestos [excepto el Capitulo Il].

— EI Capitulo Il del Decreto 32/2005, de 28 de abril, por el que se regulan los
procedimientos de seleccion de funcionarios interinos y se crea la bolsa de trabajo
para la provision temporal de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de carécter nacional [en tanto no esté en vigor
el Capitulo Il de la norma anterior].

— El articulo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
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caracter nacional.

— El articulo 10 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— El articulo 27 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del

Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

— Los articulos 21.1.g) y h) y 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de

las Bases del Régimen Local.

Visto el informe propuesta de Secretaria de fecha 8 de julio de 2025

En virtud de los articulos 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de

abril, de Bases del Régimen Local,

PRIMERO.- Estimar las alegaciones presentadas por D2 Cristina Merchan Merchan,
y D@ Carmen Sanchez Garcia, al quedar justificados los motivos por los que fueron excluidas

RESUELVO

del listado provisional de admitidos y excluidos.

SEGUNDO.- Aprobar de forma definitiva la siguiente relacién de aspirantes admitidos

y excluidos de la convocatoria referenciada:

ADMITIDOS:
NIF APELLIDOS Y NOMBRE
*HxG1 70* BAZ SIMAL, MARIA INES
4 B19% BUENO MORENO, JOSE ANTONIO
S Y FUENTES BAEZ, ANA BELEN
*H4Q31 4% GALAN DIONISIO, VANESA
*H+QGIZHH MATIAS COLLADO, MARIA DE LOS DOLORES
*HHQAATHH MARTIN SANCHEZ, VANESA
7l MERCHAN MERCHAN, CRISTINA
*H*BOBA*H MURIEL DIAZ, ELOY ANGEL
*++QQ1 O** SANCHEZ GARCIA, CARMEN
*H*G201** VICENTE SANCHEZ, MARTA

EXCLUIDOS:

NIF APELLIDOS Y NOMBRE Motivo de la exclusiéon
(321 COCO GOMEZ, JAVIER g'fej#;grifgeel'aasb%?;:;tasas ni la

Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo
Plaza Mayor 27, Ciudad Rodrigo. 37500 (Salamanca). Tfno. 923498400. Fax:




O

Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo

No justifica el abono de tasas ni la

*k*% *%*
0445 COCO GOMEZ, MARINA exencién de las mismas

TERCERO.- Aprobar la composicion del Tribunal Calificador:
Presidente:

Titular: D. Manuel JesUs Fernandez Valle, Interventor General, adscrito al Area
de Presidencia de la Diputacion Provincial de Salamanca.

Suplente: D. Felipe Antonio Martin de Manueles, Tesorero, adscrito al Area de
Presidencia de la Diputacion Provincial de Salamanca.

Vocal: D? Nieves Bello Martén, (Servicio Territorial de Medio Ambiente) Junta de
Castilla y Ledn.

Vocal-Secretario: D. Francisco Javier Gomez Carrefio, (Intervencion Delegada)
Junta de Castilla y Ledn.

Los miembros de este Tribunal podran ser objeto de recusacion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico

CUARTO.- La fecha de convocatoria del examen de la fase de oposicién se publicara
en la pagina web del Ayuntamiento y en tablon de anuncios de la sede electrénica, con al
menos una antelacion de tres dias habiles a la realizacién del mismo.

QUINTO.- Publicar en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://ciudadrodrigo.sedelectronica.es] y en la pagina web, la lista definitiva de los
aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos, asi como la designacion del
tribunal.

SEXTO.- Los sucesivos anuncios del proceso selectivo seguiran haciéndose publicos
por el drgano de seleccion en el Tablon de Anuncios de la sede electronica y en la pagina
web del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo.

SEPTIMO.- Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Salamanca en el plazo de dos meses, contado a partir del dia siguiente a
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo establecido en los
articulos 8.1y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora la jurisdicciéon contencioso-
administrativa. Igualmente, con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, segun lo dispuesto en los articulos
123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde D. Marcos Iglesias Caridad, por ante mi el Secretario
Acctal., que doy fe.”

En Ciudad Rodrigo, a 8 de julio de 2025.
EL ALCALDE

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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