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ANUNCIO  
 

ASIGNACIÓN PUNTUACIÓN EJERCICIO TEÓRICO, PUNTUACIÓN TOTAL Y 
PROPUESTA DE CONTRATACIÓN 

7 AUXILIARES DE TURISMO 

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas de los aspirantes enviados por el 
ECYL para la contratación de siete Auxiliares de Turismo, dentro de la convocatoria de 
subvención para promover la contratación temporal de desempleados inscritos como 
demandantes de empleo no ocupados en el Servicio Público de Empleo de Castilla y León 
para la realización de obras y servicios de interés general y social, en su reunión de fecha 
18 de agosto de 2026 acordó: 

“La Presidenta declaró abierto el acto y manifestó que el objeto de esta reunión es la 
apertura de los sobres que contienen los datos personales de los opositores, asignar la 
puntuación de examen, establecer la puntuación final y proponer la contratación 

APERTURA DE SOBRES Y ASIGNACIÓN DE LA PUNTUACIÓN DE EXAMEN A 
CADA OPOSITOR. 

La Presidenta muestra el sobre que contienen los datos identificativos, para que se 
compruebe que el sobre permanece sellado. 

Por parte de los miembros del Tribunal se procede a la lectura del número de 
examen y a la puntuación obtenida en el mismo. El Presidente procede a la apertura del 
sobre con los datos identificativos, asignando la nota respectiva a cada uno de ellos. 

Una vez finalizado el proceso, el resultado es el siguiente: 

APELLIDOS Y NOMBRE Nº EXAMEN NOTA 

CAMBRONERO ALVAREZ YOLANDA 1 4,20 

CARIDAD PICADO ELENA 3 4,25 

HERNANDEZ MARTÍN JOSE ANTONIO 9 6,50 

MARTÍN RUIO AINOA 2 3,75 

MATEOS BERNAL VANESA 8 6,15 

PARRA ROMO ANGELA 4 4,80 

PEINADO PACHECO ISABEL MARIA 7 7,00 

PEREZ BURGOS RUBIO MARTA 6 5,15 

ROMAN GIL MIRIAN RAQUEL 5 7,85 

Según las bases de la convocatoria será necesario obtener una puntuación igual o 
superior a 5 puntos para superar esta prueba. Quien no la supere queda eliminado del 
proceso selectivo. 

CALIFICACIÓN FINAL: La puntuación final comprenderá la suma de la fase de 
oposición y de concurso de aquellos candidatos que han superado la fase de oposición: 

APELLIDOS Y NOMBRE CONCURSO OPOSICIÓN TOTAL 

HERNANDEZ MARTÍN JOSE ANTONIO 0.50 6,50 7,00 

MATEOS BERNAL VANESA 0.75 6,15 6,90 

PEINADO PACHECO ISABEL MARIA 0.75 7,00 7,75 

PEREZ BURGOS RUBIO MARTA 0.75 5,15 5,90 

ROMAN GIL MIRIAN RAQUEL 0.75 7,85 8,60 
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ACUERDO DEL TRIBUNAL 

PRIMERO.- Proponer la contratación de los siguientes candidatos: 

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL 

ROMAN GIL MIRIAN RAQUEL 8,60 

PEINADO PACHECO ISABEL MARIA 7,75 

HERNANDEZ MARTÍN JOSE ANTONIO 7,00 

MATEOS BERNAL VANESA 6,90 

PEREZ BURGOS RUBIO MARTA 5,90 

SEGUNDO,- El Tribunal acuerda publicar en la página web municipal y en el tablón 
de anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Ciudad Rodrigo para general 
conocimiento. 

TERCERO.- Elevar esta acta al Presidente de la Corporación para la contratación de 
las personas seleccionadas.” 
 

 En Ciudad Rodrigo, a 18 de agosto de 2026. 

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

 


